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Vendredi 5 décembre 

Conférences et temps forts – retrouvez le programme complet sur  Le 
Normandurable et ci-dessous quelques exemples inspirants :  

• « Métamorphoses artisanales : 
métiers de l’alimentation et lowtech 
face aux défis de demain » 
Animée par la Chambre Régionale 
des Métiers et de l’Artisanat 

• « Les métiers d'avenir en Normandie : 
innover, produire, protéger » 
Animée par l’Agence de l’orientation 
et des métiers de Normandie 

• « Du clic à l’impact : comment le 
numérique transforme nos 
entreprises ? » 
Animée par la CCI Seine Estuaire 

• « L’entrepreneuriat social : Allier 
conviction, impact & gain » 
Animée par le Medef de Normandie 

• « Caux Seine Agglo : un territoire 
industriel en transformation » 
Animée par Caux Seine Agglo 

• « Tourisme durable en Normandie : 
réinventer les métiers des offices de 
tourisme pour l'avenir » 
Animée par la Fédération régionale 
des offices de tourisme 

• « Enjeux énergétiques et 
décarbonation : quels leviers pour un 
avenir durable en Normandie ? » 
Animée par EDF 

• « Des métiers au service d’une 
écologie qui protège » 
Animée par Véolia  

 

GRAND TÉMOIN - François Gemenne : « Vers une écologie 
gagnante : dépasser l’opposition, créer des solutions » 
L’intervention exceptionnelle de François Gemenne, spécialiste internationalement 
reconnu des questions de gouvernance du climat et des migrations permettra d’aborder 
les défis environnementaux majeurs et proposera des pistes concrètes pour dépasser les 
clivages, favoriser la coopération et mettre en œuvre des solutions innovantes et durables. 

Ateliers (Nombre de places limitées) – liste non exhaustive  

• Fresque des déchets animée par Les Pluies de Juillet : l’enjeu est de sensibiliser à 
nos modes de consommation et à l’impact de nos déchets 

• Atelier 2104 animé par Normandie Équitable : l’enjeu est de se projeter dans le futur 
et imaginer ce que sera demain, 

https://lenormandurable.com/temps-forts
https://lenormandurable.com/temps-forts
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• Fresque du climat - quiz animée par les Pluies de Juillet : l’enjeu est de comprendre 
le fonctionnement, l’ampleur et la complexité des enjeux liés aux changements 
climatique. 

Pitchs d’ambassadeurs métiers engagés  

Des professionnels, ambassadeurs de leur métier viendront proposer aux visiteurs un 
partage d’expériences concrètes, permettant de découvrir la réalité d’un métier et de créer 
une proximité avec des acteurs engagés, à l’écoute et disponibles.  

Par exemple, venez rencontrer une responsable RSE et tourisme durable, un gestionnaire de 
haies bocagères, un chargé de l'accompagnement des récits de transition, une 
coordinatrice de la circularité, un chef de projet durabilité, ou encore un murailler en 
aménagement paysager. 

La programmation est en cours d’enrichissement - les horaires et les intervenants seront 
régulièrement mis à jour le site internet du Festival Normandurable.  

Samedi 6 décembre 

Conférences et temps forts – retrouvez le programme complet sur Le 
Normandurable  et ci-dessous quelques exemples inspirants :  

• « L'énergie de demain : des métiers qui ont du sens » 
Animée par l’Agence de l’orientation et des métiers de Normandie 

• « Le véhicule électrique, un engagement au long cours, au cœur de la Normandie » 
Animée par Renault Group 

• « Climat, risques et avenir : quels défis pour ta génération ? » 
Animée par l’Université de Rouen, Transitions Environnementales et Sociétales 

• « Transition écologique et travail, quels futurs se dessinent ?  » 
Animée par l’Apec de Normandie et NeodD 

• « L’armée, un visage méconnu » 
Animée par le Medef de Normandie 

• « S’engager dans la transition écologique, quels jobs pour moi ? » 
Animée par France Travail et le Carif Oref de Normandie 

• « Trouver sa voie dans un monde qui bouge » 
Animée par l’Agence de l’orientation et des métiers de Normandie 

https://lenormandurable.com/
https://lenormandurable.com/temps-forts
https://lenormandurable.com/temps-forts
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TABLE RONDE « Artificielle mais bien réelle, l’intelligence qui 
nous questionne » 
Animée  par Laura Sibony, Raja Chatila et Abdel-Illah Mouaddib, cette table ronde explore 
les enjeux de l’intelligence artificielle sous différents angles. 

Laura Sibony, conférencière, enseignante et autrice de Fantasia, questionne l’Intelligence 
Artificielle à travers des anecdotes et des micro-récits, abordant ses impacts sur 
l’éducation, l’emploi et la diffusion du savoir. 
Abdel-Illah Mouaddib, professeur à l’Université de Caen Normandie, vice-président en 
charge de la stratégie IA et numérique et coordinateur de l’AMI CMA IA NormanthiiA , 
partage son expertise sur l’écosystème IA en Normandie et ses applications concrètes 
pour citoyens et entreprises. 

Raja Chatila, professeur à Sorbonne Université, est une référence internationale sur 
l’éthique des systèmes autonomes et intelligents, apportant un éclairage sur les enjeux 
éthiques et sociétaux de l’Intelligence Artificielle. 

Pitchs d’ambassadeurs métiers engagés  

Des professionnels, ambassadeurs de leur métier viendront proposer aux visiteurs un 
partage d’expériences concrètes, permettant de découvrir la réalité d’un métier et de créer 
une proximité avec des acteurs engagés, à l’écoute et disponibles.  

Par exemple, venez rencontrer un ingénieur décarbonation, une cheffe d’entreprise de 
produits cosmétiques conçue pour réduire l’impact environnemental de la beauté, un 
enseignant design, un responsable développement de formation dans le domaine industriel 
ou encore, un responsable des énergies renouvelables …  

La programmation est en cours d’enrichissement - les horaires et les intervenants seront 
régulièrement mis à jour le site internet du Festival Normandurable. 

Ateliers (Nombre de places limitées) – liste non exhaustive 

• Le Energy mix animé par : Enercoop : l’enjeu est de comprendre les enjeux et les 
choix à faire pour une transition réussie en 2050 

• La fresque de la biodiversité animée par les Pluies de Juillet  : l’enjeu est de 
sensibiliser aux enjeux de la biodiversité 

• La fresque du climat - quiz animée par les Pluies de Juillet  : l’enjeu est de 
comprendre le fonctionnement, l’ampleur et la complexité des enjeux liés aux 
changements climatique. 

https://lenormandurable.com/
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Des démonstrations métiers et témoignages d’ambassadeurs 

Une immersion dans les métiers de demain organisée selon 4 grands espaces thématiques. 

Chaque espace proposant des témoignages de professionnels, des jeux et animations 
ludiques (quizz, escape game…), des manipulations mais encore des découvertes 
immersives. L’objectif est de faire découvrir les métiers par l’expérience pour donner envie 
et valoriser les filières porteuses d’avenir. 

MIEUX VIVRE 

Un espace consacré à tous les métiers qui contribuent à améliorer notre cadre de vie et 
notre bien-être au quotidien. Les visiteurs y découvriront comment les professionnels 
repensent l’habitat, les services et l’accompagnement des personnes dans une société plus 
durable et solidaire. 

• Habitat et construction durable : présentation de nouveaux matériaux écologiques, 
démonstrations de rénovation énergétique avec le partenariat du CCCABTP et un 
focus sur les métiers liés aux énergies propres, 

• Travaux publics : exposition d’engins électriques et chantiers connectés, incluant 
une sensibilisation aux innovations respectueuses de l’environnement, 

• Paysage et horticulture : rencontre avec des paysagistes créateurs, des spécialistes 
du génie écologique et des concepteurs végétaux, 

• Vente, logistique et services : découverte des métiers du commerce local, des 
réparateurs de cycles ou encore des techniciens service après-vente engagés dans 
l’économie circulaire, 

• Social et médico-social : focus sur les métiers du soin, de la petite enfance, de l’aide 
à domicile et de la pharmacie, incluant des ateliers participatifs autour de 
l’accompagnement des publics fragiles. 

MIEUX PRODUIRE 

Un espace dédié à ceux qui façonnent l’économie productive de demain, plus responsable, 
technologique et respectueuse des ressources qui nous entourent. Les visiteurs pourront 
se familiariser avec les nouvelles manières de produire et d’innover, et rencontrer des 
acteurs engagés qui réinventent les métiers et les pratiques industrielles, agricoles et 
artisanales. 

• Énergie : immersion dans les filières nucléaire, solaire, éolienne et hydrogène, avec 
un focus sur les nouveaux métiers de la transition énergétique, 



 

L E  P R O G R A M M E  /  N O R M A N D U R A B L E  2 0 2 5   

• Agriculture et agroalimentaire : démonstrations d’innovations agricoles, de 
robotique de précision et de procédés durables vers une démarche de nourrir 
autrement, 

• Industrie : exploration des métiers de la métallurgie, de la chimie et de 
l’aéronautique, avec des simulateurs de conception d’avions et d’usines 
connectées, 

• Maritime : mise en lumière des métiers de la mer et de l’économie bleue, au 
croisement de la technologie et de la préservation des océans, 

• Artisanat et métiers de bouche : valorisation du savoir-faire local, dégustations et 
présentations d’entreprises normandes d’excellence. 

MIEUX COMPRENDRE LE MONDE 

Un espace dédié à la révolution numérique et créative qui transforme nos modes de vie, nos 
façons de communiquer et d’innover. Les visiteurs plongeront dans un univers où la 
technologie devient un levier d’imagination, d’inclusion et de durabilité. 

• Numérique et cybersécurité : initiation à la protection des données, au 
développement d’applications et aux nouveaux métiers du digital, 

• Design et création : découverte des métiers du design graphique, industriel et 
durable, à travers des ateliers de conception et d’expérimentation, 

• Nouvelles technologies : espace d’expériences autour de l’impression 3D, de la 
broderie numérique et de la réalité augmentée à travers d’innovations connectées. 

MIEUX SE DÉPLACER 

Un espace tourné vers les mobilités durables et intelligentes, au cœur des transformations 
écologiques sociales et technologiques de nos déplacements. Les visiteurs pourront tester, 
comprendre et manipuler les innovations qui dessinent la mobilité du futur.  

• Automobile : présentation de véhicules électriques et à hydrogène, avec un focus sur 
les métiers de la maintenance et de la conception de technologies vertes, 

• Transport routier : découverte de la mécanique de précision, des camions à 
hydrogène et des solutions de transport à faible impact carbone, 

• Logistique : présentation des métiers clés de la chaîne d’approvisionnement, de la 
livraison et des nouvelles solutions de mobilité connectée. 
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Des conseils orientation et formations supérieures 

Les visiteurs pourront rencontrer les établissements normands du supérieur et leur offre de 
formation complète. Du post-bac au doctorat (Bac+8), ils pourront explorer les multiples 
parcours possibles et la richesse des opportunités professionnelles dans l'univers des 
transitions.  

Parmi les établissements de l’enseignement présents lors du festival (liste non exhaustive): 

• BUILDERS - École d’Ingénieurs, 
• CHEERS - Conférence Havraise des Établissements d’Enseignement et de 

Recherche du Supérieur, 
• EM Normandie - Grande École de management, 
• IFSGO - Institut Formations Supérieures du Grand Ouest pour la formation aux 

métiers de la Qualité, de l’Hygiène, de la Sécurité, de l’Environnement, du 
Développement Durable et de la RSE, 

• Naturapôle - Établissement public d'enseignement et de formation professionnelle 
agricole, 

• UniLaSalle - École d’ingénieur et vétérinaire, 
• Université de Rouen, 
• Université du Havre, 
• Université de Caen, 
• ESIGELEC, 
• IFEN, 
• INSA Rouen Normandie, 
• ISEL ; 

Parmi les acteurs de l’orientation et de l’emploi présents :  

• CIO - Centres d'information et d'orientation 
Aux côtés des jeunes et des adultes dans leurs choix scolaires et professionnels. 
Ils apportent des conseils, des ressources et un soutien pour construire un projet 
d’orientation en cohérence avec leurs aspirations.  

• France Travail 
Partenaire de confiance pour l’emploi, la formation et la reconversion. France 
Travail propose des solutions personnalisées pour chaque parcours, quel que soit 
le profil ou le projet professionnel, 

• CHEOPS – Réseau Cap Emploi 
Accompagnement sur mesure pour les personnes en situation de handicap. 
CHEOPS facilite l’accès à un emploi durable, adapté aux compétences et aux 
aspirations de chacun. 
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• Mission Locale 
Relais essentiel des jeunes de 16 à 25 ans pour construire leur avenir. La Mission 
Locale accompagne les jeunes dans leurs démarches d’emploi, de formation ou de 
mobilité, à travers des solutions concrètes et personnalisées, 

• APEC 
Accompagnement à toutes les étapes-clés du parcours professionnel, des cadres et 
des jeunes diplômés à partir de bac+3 et aide les entreprises, notamment les TPE-
PME, à trouver les compétences cadres dont elles ont besoin et à cultiver leur 
attractivité, 

• Avenir Actif 
Acteur engagé pour l’insertion professionnelle et la reconversion. Avenir Actif met 
en avant les métiers porteurs en Normandie et favorise le retour à l’emploi grâce à 
un accompagnement individualisé, 

• IFPRA Normandie 

C’est l’Institut de la Formation Professionnelle en Région Académique Normandie 
— l’établissement public de formation professionnelle de l’Académie de 
Normandie 

• Académie de Normandie 
Aux côtés des élèves et de leurs familles, l’Académie de Normandie œuvre en autre 
pour une orientation réussie et la découverte des filières d’avenir, afin de préparer 
au mieux les jeunes aux métiers de demain 

 

Leoboost : une innovation 
pour booster la découverte du festival 
et construire un parcours et une visite 
100% personnalisée ! 

Accessible dès l’entrée au festival et sur le site 
internet du Festival Normandurable, Leoboost est 
une application proposant au visiteur de préparer sa 

venue en construisant un parcours personnalisé en fonction des métiers et secteurs qui lui 
plaisent. L’application propose également des stages et des ambassadeurs à rencontrer 
pour aller plus loin dans la découverte des métiers après le festival. 

https://lenormandurable.com/
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Des immersions et des projets inspirants dans le village Territoires 
d’Avenir 

Présentation de projets innovantes et porteurs de sens menés par des entreprises, 
collectivités, et associations normandes engagées pour répondre aux défis 
environnementaux, sociaux et économiques. 

Parmi les acteurs présents (liste non exhaustive) 

• Association Lin et Chanvre Bio, fer de Lance de la relocalisation textile en 
Normandie, 

• Association ATMO, chargée de surveiller la qualité de l’air en Normandie, 

• Association UNIS-CITE qui propos à des jeunes de tout horizon de prendre entre 6 et 
12 mois, un temps pour eux, pour les autres au service de la cité, 

• Le Grenier, ressourcerie sociale qui accompagne des personnes vers un emploi 
durable tout en réduisant les déchets du territoire, 

• Gérontopôle, réseau d’acteurs mobilisés pour mener une réflexion commune sur 
l’adaptation de la société au vieillissement de la population en Normandie,  

• La Chambre Régionale des Métiers et de l’Artisanat, pour mettre en lumière 
comment l’artisanat construit le territoire de demain, 

• EDF Normandie accompagne la décarbonation des territoires tout en développant 
des solutions d’énergie renouvelable, d’efficacité énergétique et d’innovation 
territoriale, 

• Enedis, acteur clé de la transition énergétique, accompagne les territoires vers un 
réseau électrique plus durable, intelligent et inclusif, 

• Fôme, marque de cosmétiques sans eau, conçue pour réduire l’impact 
environnemental de la beauté, 

• HUMAN MOB, entreprise spécialisée dans l’écoconception de véhicules durables, 

• ISOLOKO, entreprise fabricante d'isolants à partir d'une matière plastique recyclée : 
le polyuréthane, 

• Groupe Renault - Alpine, Ampere, développe des véhicules et des solutions 
innovantes et responsables pour répondre aux enjeux de demain, 

• SNCF, développement de solutions concrètes pour la transition écologique (éco-
conception, modernisation des infrastructures et valorisation des ressources 
locales), 
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• Caux Seine Agglo, avec la découverte de la plateforme industrielle de Port-Jérôme et 
de la cinquantaine d’entreprises qui la compose, un écosystème unique qui mise sur 
l’innovation et la circularité pour aborder sa transition vers l’industrie de demain, 

• La Région Normandie, collectivité territoriale de premier plan, le projet régional 
d’accompagnement à la transition écologique traduit l’engagement de la Région, 
dans tous ses domaines de compétences, pour un développement durable. 

• Office Français de la Biodiversité (Stand Services de l’État), établissement public 
dédié à la protection et la restauration de la biodiversité. 

Des projections cinématographiques 

Pour prolonger la réflexion et en partenariat Normandie Image : plus de 10 courts et longs 
métrages seront diffusés tout au long des deux jours du festival pour alimenter la réflexion, 
et questionner les visiteurs sur leur rapport au monde, au monde du travail et aux 
transitions. 

Retrouvez le programme complet sur le site : Le Normandurable , et découvrez ci-dessous 
deux exemples inspirants. 

Skills : make it work 
Écrit et produit par Samuel Durand, 

Réalisé par Florent Vinouze 
& Guillaume Mougin (KÖM) 

Documentaire qui explore la notion 
d’apprentissage pour réhabiliter 

l’entreprise comme le lieu dans lequel on 
s’engage sur les sujets de société.  

Des bonnes pratiques concrètes tirées de 
la transition verte au Danemark, de la 

transition démographique au Japon ou de 
la réinvention des modèles de production 

en France.  
Une réflexion guidée par des experts qui 

nous plonge dans les savoir-faire et les 
compétences indispensables pour relever 

les défis d’un monde d’incertitude. 

 

https://lenormandurable.com/temps-forts
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Laissez entrer la mer ! 
Documentaire de Claude Duty coproduit 
par Ysé Productions et France Télévisions 
(France 3 Normandie)  

Dans le monde entier, la montée des eaux 
est devenue une menace croissante pour 
les communautés côtières et les zones 
basses. Inondations, tempêtes 
endommageant la digue, effondrement de 
falaises… Le petit village de Quiberville-
sur-Mer, au sud de Dieppe, en Seine-
Maritime, illustre parfaitement les risques 
du réchauffement climatique pour les villes 
et villages du littoral français.   
Plutôt que de continuer à lutter avec du 
béton, la municipalité a finalement décidé 
de s’adapter en optant pour une approche 
inédite : se lancer dans une grande 
recomposition de l’espace en laissant 
entrer la mer dans les terres, quitte à 
déplacer ses habitations.   

 


